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 MUNICÍPIO DE VINHAIS

Aviso n.º 12012/2018

Lista unitária de Ordenação Final dos candidatos aos Proce-
dimentos Concursais de Regularização Extraordinária de 
Vínculos Precários — Lei n.º 112/2017, de 29 de dezembro 
(PREVPAP).
Em cumprimento do disposto no n.º 1 do artigo 10.º da Lei 

n.º 112/2017, de 9 de dezembro, conjugado com o n.º 6 do artigo 36.º 
da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela 
Portaria n.º 145 -A/2011 de 06 de abril, torna -se pública que lista unitária 
de ordenação final dos candidatos aos diversos Procedimentos Con-
cursais de Regularização Extraordinária de Vínculos Precários — Lei 
n.º 112/2017, de 29 de dezembro (PREVPAP), para os lugares a abaixo 
indicados, homologadas por meu despacho de 03 de agosto de 2018, 
foram notificadas por e -mail, encontram -se disponíveis na página ele-
trónica do município www.cm -vinhais.pt e afixadas nas instalações do 
Edifícios da Câmara Municipal:

1 posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior na área 
Economia para o Núcleo de Contabilidade;

1 posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior na área 
Fisioterapia para a Divisão de Educação e Desenvolvimento Social e 
Cultural;

2 postos de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior na 
área de Engenharia Civil para a Divisão de Conservação do Território, 
Mobilidade e Logística;

2 postos de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior na área 
de Ciências da Comunicação para o Gabinete de Assessoria Técnica de 
Desenvolvimento Económico;

1 posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior na área 
Línguas para Relações Internacionais para a Divisão de Educação e 
Desenvolvimento Social e Cultural;

1 posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior na área 
Reabilitação e Acessibilidade Humanas para a Divisão de Conservação 
do Território, Mobilidade e Logística

1 posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior na área 
Engenharia Eletrotécnica para a Divisão de Ordenamento, Administração 
do Território e Serviços Urbanos;

1 posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior na 
área Educação Social para a Divisão de Educação e Desenvolvimento 
Social e Cultural;

1 posto de trabalho na carreira/categoria de Assistente Técnico Higiene 
e Segurança para a Divisão de Ordenamento administração do Território 
e Serviços Urbanos;

1 posto de trabalho na carreira/categoria de Assistente Técnico Con-
tabilidade e Aprovisionamento para o Núcleo de Contabilidade;

1 posto de trabalho na carreira/categoria de Assistente Operacio-
nal — Motorista para o Gabinete de Apoio Pessoal.

Do despacho da homologação das referidas listas pode ser interposto 
recurso hierárquico ou tutelar, nos termos do artigo 39.º da referida 
Portaria.

7 de agosto de 2018. — Presidente da Câmara Municipal, Luís dos 
Santos Fernandes.

311572408 

 FREGUESIA DE ALVARÃES

Aviso n.º 12013/2018

Procedimento concursal na modalidade de relação jurídica de em-
prego público por tempo indeterminado, tendo em vista o cum-
primento do programa de regularização extraordinária de víncu-
los precários para Assistente Operacional/Auxiliar dos Serviços 
Gerais, da carreira de Assistente Operacional, previsto no mapa 
de pessoal próprio da Freguesia de Alvarães — Viana do Castelo, 
nos termos e em conformidade com o aviso na BEP — Bolsa de 
Emprego Público, OE201803/1012 do ano de 2018.
Promovida a audiência aos interessados nos termos do artigo 122.º 

e seguintes do Código Procedimento Administrativo, conjugado com 
o n.º 1 do artigo 36.º de Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, com 
a redação dada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 06 de abril, verificou-
-se não ter havido qualquer pronunciamento por parte dos candidatos 
graduados no mesmo.

Assim, em cumprimento com o estipulado no artigo 36.º da Portaria 
acima referida, torna -se pública a lista unitária de ordenação final ho-
mologada procedimento concursal em epígrafe.

A referida lista de candidatos será afixada em local visível e público 
das instalações desta Autarquia.

Mais, foi deliberado proceder à publicitação desta ata na página 
oficial da Freguesia de Alvarães — Viana do Castelo, em http://www.
alvaraes.pt.

14 de julho de 2018. — O Presidente da Junta, Fernando Alberto 
Vilarinho Martins.

311568245 

 FREGUESIA DE ARMAÇÃO DE PÊRA

Aviso n.º 12014/2018
Para os devidos efeitos se torna público que, nos termos do n.º 4 e 

n.º 5 do artigo 46.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, homologuei em 
10 de agosto de dois mil e dezoito, a conclusão com sucesso, do período 
experimental dos trabalhadores, contratados na modalidade de contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado: Filipe Jorge 
Simões Martins; Tiago Miguel Correia Vila Nova, com a categoria de As-
sistente Operacional (área de atividade — Auxiliar de Serviços Gerais).

10 de agosto de 2018. — O Presidente da Junta de Freguesia de 
Armação de Pêra, Ricardo Jorge dos Santos Pinto.

311587986 

 FREGUESIA DE CASAL COMBA

Aviso n.º 12015/2018
Para os efeitos do disposto na alínea b), n.º 1, do artigo 4.º, da Lei 

n.º 35/2014, de 20/06 (que aprovou a Lei Geral do Trabalho em Funções 
Públicas) e na sequência do procedimento concursal comum para a re-
gularização extraordinária de vínculos precários, ocupando 1 (um) posto 
de trabalho na modalidade de vínculo de emprego público por tempo in-
determinado, aberto por aviso publicitado na Bolsa de Emprego Público 
com a referência OE201805/0874 e na página eletrónica da Freguesia 
de Casal Comba, nos termos do disposto no n.º 4 do artigo 10.º da Lei 
n.º 112/2017, de 29/12, torna -se público que foi celebrado um contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com a se-
guinte trabalhadora:

Cristina Maria Gonçalves Verga de Oliveira, para a carreira/ cate-
goria de assistente técnica, encontrando -se posicionada na 1.ª posição 
da Tabela Remuneratória da carreira e categoria de assistente técnico, 
correspondente a 683,13€ (seiscentos e oitenta e três euros e treze cên-
timos), com efeitos a partir de 1 de agosto de 2018.

Nos termos do disposto no artigo 11.º da Lei n.º 112/2017, de 29/12, 
o período experimental é dispensado nos vínculos constituídos, uma vez 
que o tempo de serviço prestado nas situações de exercício de funções 
a regularizar é superior à duração definida para o período experimental 
na respetiva carreira.

1 de agosto de 2018. — O Presidente da Junta de Freguesia de Casal 
Comba, Nuno Filipe dos Santos Veiga.

311573453 

 FREGUESIA DE NOSSA SENHORA DA PIEDADE

Aviso n.º 12016/2018

Celebração de contratos de trabalho em funções públicas
por tempo indeterminado

Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 4.º da 
Lei n.º 35/2014, de 20/06, torno público que, na sequência de procedi-
mentos concursais simplificados destinados à celebração de contratos 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado com vista à 
ocupação de postos de trabalho identificados como necessidades per-
manentes como vínculo jurídico inadequado e devidamente previstos 
no Mapa de Pessoal 2018 da Freguesia de Nossa Senhora da Piedade, 
foram celebrados contratos de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado a tempo inteiro e meio tempo para exercício de funções 
nas carreiras/categorias de:

António Ribeiro Vieira, assistente operacional, auferindo a remune-
ração base de 580,00 € e inicio de funções a 16 -05 -2018;


